

	[bookmark: _GoBack]SİİRT ÜNİVERSİTESİ 
Akademik Yükseltme ve Atamada Değerlendirmeye Alınan Faaliyetler ve Puan Hesaplama Formu
	

	Bu form, Siirt Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesinde yer alan "Akademik Atamalarda Dikkate Alınacak Puanlama Sistemi" ne dayanılarak hazırlanmıştır.

	ADAYIN ADI SOYADI: 

	BAŞVURULAN BİRİM / BÖLÜM: 

	BAŞVURULAN ANABİLİM DALI: 

	RESMİ GAZETE TARİHİ: 

	RESMİ GAZETE SAYISI: 

	İLAN SIRA NO: 

	
1.
	MAKALELER (Başvurulan bilim alanı ile ilgili ve adayın hazırladığı lisansüstü tezlerden üretilmemiş olmak kaydıyla adayın yaptığı (editöre mektup, özet, teknik not ve kitap kritiği hariç) tam araştırma makaleleri (bu alandan en az 8 puan almış olmak zorunludur.)
	
Kategori
Puanı
	
Aday
Puanı

	a
	SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki Q1 dergilerde yayımlanmış makale
	60
	

	b
	SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki Q2 dergilerde yayımlanmış makale
	50
	

	c
	SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki Q3 dergilerde yayımlanmış makale
	45
	

	ç
	SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki Q4 dergilerde, yayımlanmış makale
	40
	

	d
	ESCI veya SCOPUS kapsamında taranan dergilerde yayımlanmış makaleler
	30
	

	e
	Uluslararası alan endekslerinde taranan dergilerde yayımlanmış makale
	20
	

	f
	ULAKBİM tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde yayımlanmış makale (TR Dizin)
	16
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	g
	Uluslararası hakemli diğer dergilerde yayımlanmış makale
	10
	

	ğ
	Ulusal hakemli diğer dergilerde yayımlanmış makale
	8
	

	1. TOPLAM:
	
	

	2.
	Lisansüstü Tezlerden Üretilmiş Yayın (Adayın hazırladığı lisansüstü tezleriyle ilgili olmak kaydıyla)
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	a
	SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki Q1 dergilerde yayımlanmış makale
	40
	

	b
	SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki Q2 dergilerde yayımlanmış makale
	30
	

	c
	SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki Q3 dergilerde yayımlanmış makale
	25
	

	ç
	SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki Q4 dergilerde yayımlanmış makale
	20
	

	d
	ESCI veya SCOPUS kapsamında taranan dergilerde yayımlanmış makaleler
	15
	

	e
	Uluslararası alan endekslerinde taranan dergilerde yayımlanmış makale
	8
	

	f
	ULAKBİM tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde yayımlanmış makale (TR Dizin)
	8
	

	g
	Uluslararası hakemli diğer dergilerde yayımlanmış makale
	6
	

	ğ
	Ulusal hakemli diğer dergilerde yayımlanmış makale
	4
	

	h
	Uluslararası sempozyumda/kongrede sunulmuş ve tam metni veya özeti basılmış alanında bilime katkı sağlayan sözlü bildiri
	6
	

	ı
	Ulusal sempozyumda/kongrede sunulmuş ve tam metni veya özeti basılmış alanında bilime katkı sağlayan sözlü bildiri
	4
	

	i
	Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan poster tam metni/özeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapçığında yayımlanmış çalışmalar.
	3
	

	j
	Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan poster, tam metni/özeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapçığında yayımlanmış çalışmalar.
	2
	

	2. TOPLAM:
	
	

	3.
	Kitap (Adayın hazırladığı lisansüstü tezlerinden üretilmemiş ve başvurulan doçentlik bilim alanı ile ilgili olmak
kaydıyla)
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	a
	Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap yazarlığı
	50
	

	b
	Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitaplarda editörlük
	20
	

	c
	Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitaplarda bölüm yazarlığı
	20
	

	ç
	Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap yazarlığı
	30
	

	d
	Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitaplarda editörlük
	15
	

	e
	Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitaplarda bölüm yazarlığı
	10
	

	f
	Kitap çevirisi
	15
	

	g
	Kitap kritiği
	5
	

	ğ
	Kitapta bölüm çevirisi
	5
	

	3. TOPLAM:
	
	

	Not: Bu maddenin c bendinden aynı kitaptan en fazla 20 puan alınabilir. Bu maddenin e bendinden aynı kitaptan en fazla 10 puan alınabilir.




	4.
	Patent (Başvurulan doçentlik bilim alanı ile ilgili olmak kaydıyla alınan)
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	Not: Patentlerde puan kişi sayısına bölünür.

	a
	Uluslararası patent
	60
	

	b
	Ulusal patent
	30
	

	c
	Faydalı model
	20
	

	4. TOPLAM:
	
	0

	5.
	ATIFLAR
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	a
	SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafından taranan dergilerde; Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitaplarda yayımlanan ve adayın yazar olarak yer almadığı yayınlardan her birinde, metin içindeki atıf sayısına bakılmaksızın adayın atıf yapılan her eseri için
	3
	

	
b
	SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI dışındaki endeksler tarafından taranan dergilerde; Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitaplarda bölümyazarı olarak yayımlanan ve adayın yazar olarak yer almadığı yayınlardan her birinde, metin içindeki atıf sayısına bakılmaksızın adayın atıf yapılan her eseri için
	
2
	

	c
	Ulusal hakemli dergilerde; Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitaplarda yayımlanan ve adayın yazar olarak yer almadığı yayınlardan her birinde, metin içindeki atıf sayısına bakılmaksızın adayın atıf yapılan her eseri için
	1
	

	5. TOPLAM:
	
	

	Not: Bu madde kapsamında her atama döneminde en fazla 30 puan alınabilir.

	6.
	Lisansüstü Tez Danışmanlığı (Adayın danışmanlığını yürüttüğü tamamlanan lisansüstü danışmanlıklar)
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	a
	Doktora
	20
	

	b
	Yüksek Lisans
	10
	

	6. TOPLAM:
	
	

	Bu madde kapsamında her atama döneminde en fazla 30 puan alınabilir. İkinci/eş danışman olması durumunda asıl danışman a ve b bentleri için öngörülen puanların tamamını, ikinci danışman ise yarısını alır.

	7.
	Bilimsel Araştırma Projesi
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	a
	Başarı ile tamamlanmış Uluslararası Destekli (AB Çerçeve Programı, UNICEF, UNESCO) bilimsel araştırma projesinde koordinatör/baş araştırmacı/yürütücü/yönetici olmak.
	100
	

	b
	Başarı ile tamamlanmış Uluslararası Destekli (AB Çerçeve Programı, UNICEF, UNESCO) bilimsel araştırma projesinde araştırmacı olmak.
	50
	

	c
	Başarı ile tamamlanmış Uluslararası Destekli sosyal projelerde koordinatör/baş araştırmacı/yürütücü/yönetici olmak.
	50
	

	ç
	Başarı ile tamamlanmış TÜBİTAK Destekli bilimsel araştırma projesinde yürütücü olmak.
	50
	

	d
	Başarı ile tamamlanmış TÜBİTAK Destekli bilimsel araştırma projesinde araştırmacı olmak.
	25
	

	e
	Başarı ile tamamlanmış TÜBİTAK Destekli bilimsel araştırma projesinde danışman olmak.
	10
	

	f
	Üniversite dışındaki kamu kurumlarıyla tamamlamış projelerde koordinatör/baş araştırmacı/yürütücü/yönetici olarak görev almış olmak.
	40
	

	g
	Üniversite dışındaki kamu kurumlarıyla tamamlamış projelerde araştırmacı olarak görev almış olmak
	20
	

	ğ
	Tamamlanmış BAP/İhtisaslaşma Projeleri yürütücülüğü
	10
	

	h
	Tamamlanmış BAP/İhtisaslaşma Projeleri araştırmacılığı
	5
	

	7. TOPLAM:
	
	

	8.
	Dergilerde Editörlük ve Hakemlik
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	İ. SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki taranan dergilerde

	a
	Editörlük
	10
	

	b
	Hakemlik
	6
	

	İİ. Uluslararası Hakemli Dergilerde

	a
	Editörlük
	8
	

	b
	Hakemlik
	4
	

	İİİ. Ulusal Hakemli Dergilerde

	a
	Editörlük
	6
	 
 


	b
	Hakemlik
	3
	

	8. TOPLAM:
	
	

	Not: Bu kapsamda her atama döneminde en fazla 30 puan alınabilir.

	9.
	Bilimsel Toplantı Faaliyeti (Başvurulan bilim alanı ile ilgili ve adayın hazırladığı lisansüstü tezlerden üretilmemiş
olmak kaydıyla)
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	a
	Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan, tam metni veya özeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapçığında yayımlanmış çalışmalar.
	8
	

	b
	Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan poster tam metni veya özeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapçığında yayımlanmış çalışmalar.
	4
	

	c
	Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan, tam metni veya özeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapçığında yayımlanmış çalışmalar.
	6
	

	ç
	Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan poster, tam metni veya özeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapçığında yayımlanmış çalışmalar.
	3
	

	9. TOPLAM:
	
	

	Not: Bu kapsamda her atama döneminde en fazla 30 puan alınabilir. Aynı toplantıda sunulan en fazla bir bildiri puanlanır.

	10.
	Uluslararası Kongre ve Sempozyumlarda
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	a
	Düzenleme Kurulu Başkanlığı
	10
	

	b
	Panel veya Oturum Başkanlığı
	5
	

	c
	Düzenleme kurulunda görev alma
	3
	 

	ç
	Davetli konuşmacı
	5
	

	10. TOPLAM:
	
	

	Not: Bu kapsamda her atama döneminde en fazla 10 puan alınabilir

	11.
	Ulusal Kongre ve Sempozyumlarda
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	a
	Düzenleme Kurulu Başkanlığı
	8
	

	b
	Panel veya Oturum Başkanlığı
	3
	 

	c
	Düzenleme kurulunda görev alma
	1
	 

	ç
	Davetli konuşmacı
	3
	

	11. TOPLAM:
	
	

	Not: Bu kapsamda her atama döneminde en fazla 10 puan alınabilir

	12.
	Eğitim Öğretim faaliyeti (Doktora eğitimini tamamladıktan sonra, açık, uzaktan veya yüz yüze ortamlarda verilmiş
ders)
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	a
	Bir dönem ön lisans, lisans, yüksek lisans veya doktora dersi
	3
	

	b
	Bir dönem önlisans veya lisans dersi
	2
	

	12. TOPLAM:
	
	

	Bu madde kapsamında her atama döneminde en fazla 15 puan alınabilir.

	13.
	Ödül
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	a
	Alanında yurt dışı kurum ve kuruluşlardan alınan bilim ödülü
	60
	

	b
	TÜBA veya TÜBİTAK’tan alınan bilim ödülü
	50
	

	c
	Meslek odaları veya Vakıflar (bilimsel amaçlarla kurulmuş) tarafından verilen ödüller
	10
	

	ç
	Kongre ve sempozyumlarda kazanılan ödüller
	5
	

	d
	Kurum içi/dışı alınan bilimsel ödüller
	4
	

	13. TOPLAM:
	
	

	14.
	İdari Görev ve Komisyonlar
	Kategori
Puanı
	Aday
Puanı

	a
	Meslek Yüksekokulu/Yüksekokul/Enstitü Müdürlüğü
	8
	

	b
	Dekan Yardımcılığı
	7
	

	c
	Bölüm Başkanlığı, Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü, Meslek Yüksekokulu / Yüksekokul / Enstitü Müdür Yardımcılığı
	7
	

	ç
	Rektörlükçe görevlendirilen komisyonlarda /koordinatörlüklerinde yürütülen görevler
	7
	

	d
	Anabilim Dalı Başkanlığı
	5
	

	e
	Birim komisyonlarında/koordinatörlüklerinde görev almak
	5
	 

	                                                                                                                                                                                      14. TOPLAM:
		
	



		
	




	Not: Her yıl için hesaplanacak ve buradan her atama döneminde en fazla 30 puan alınabilecek.

	

	
DİPNOT:
Ek: 02/11/2018 tarihli ve 2018/19-01 sayılı Senato Kararı: Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine ‘‘Dijital Çağda Yüksek Öğretimde Öğretme ve Öğrenme’’ isimli dersi alarak başarılı olan öğretim elemanlarının akademik atama ve yükseltme puanlarına 1 defalığına mahsus olmak üzere 20 puan eklenir.”   :





	TOPLAM
	


Yapmış Olduğum puanlamanın Siirt Üniversitesi Akademik Yükseltilme Atanma İlkeleri Yönergesinde belirtilen puanlama sistemine uygun olarak yapıldığını taahhüt ederim.

Adayın Adı ve Soyadı: 

Tarih: 

        
										 İmza:  	
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